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Bewertungskriterien zum Arbeitseinsatz/ der gemeinsamen Aktion

,Gemeinsam einfach machen*
29.09.2023

|l. Koharenz-Kriterien

1) Die Idee wird in der Gebietskulisse des Dresdner Heidebogens umgesetzt.

2) Das Projekt wurde zwischen 29.09.2023 und 30.04.2024 umgesetzt.

3) Die Idee entspricht den Zielen der LEADER-Entwicklungsstrategie.

4) Der Beitrag bezieht sich auf 6ffentliche Flachen/ Gebaude.

5) Der Beitrag wurde nicht allein durch einen Dienstleister erbracht.

6) Der Wettbewerbsteilnehmer ist eine Organisation des 6ffentlichen oder privaten Rechts.
7) Das Projekt spiegelt das Thema (Gemeinsam einfach machen) des Wettbewerbs wider.
8) Die Aktion wurde nicht in einem anderen Wettbewerb pramiert.

Il. Mehrwert- und Qualitats-Kriterien

1) Nachahmungseffekt des Arbeitseinsatzes/ der gemeinsamen Aktion

2) Originalitat und Kreativitat der Aktion

3) Aktive Einbeziehung von Kindern und Jugendlichen

4) Bildungsaspekt des Arbeitseinsatzes/ der gemeinsamen Aktion

5) Verbesserung des Umfeldes und der Lebensqualitat fiir unterschiedliche Alters- und Zielgruppen
6) Raumliche Strahlkraft des Arbeitseinsatzes/ der gemeinsamen Aktion

7) Anzahl der beteiligten Personen

8) Dauer/ Umfang des Arbeitseinsatzes/ der Aktion

9) Verhaltnis des ehrenamtlichen/ hauptamtlichen Anteils (insb. zeitlicher und personeller Aufwand)
10) Qualitdt und Umfang der eingereichten Dokumentation
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